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1. KURIKULUM DJECJEG VRTICA

1.1. O kurikulumu

Kurikulum vrti¢a u svakoj se ustanovi oblikuje s obzirom na specifi¢an kontekst tj.
njezinu kulturu te kulturu i tradiciju okruZenja u kojem se ustanova nalazi. Kvalitetu
kurikuluma vrti¢a odreduju kontekstualni uvjeti u njemu (kvaliteta prostorno-materijalnog i

socijalnog okruzenja te organizacijska kultura), koji se kontinuirano propituje i unapreduje.

Kvalitetan kurikulum vrtiCa ima integriranu i razvojnu prirodu te humanisticku i
sukonstruktivisticku orijentaciju. Ostvarivanje kvalitetnog kurikuluma vrti¢a podrazumijeva
stvaranje odgovaraju¢ih organizacijskih uvjeta koji se temelje na suvremenom shvacanju
djeteta, tj. shvacanju djeteta kao cjelovitog bica, kao istrazivaca i aktivnog stvaratelja znanja,

kao socijalnog subjekta sa specifiénim potrebama, pravima i kulturom.

1.2. Svrha i vaZnost predskolskoga kurikuluma

Obveza je svakog vrti¢a da se kontinuirano uskladuje i s nacionalnim zahtjevima koji su

sadrzani u Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje.
Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje sadrzi polazista, vrijednosti,
nacela 1 ciljeve, generirane iz viSegodiSnjih iskustava razvoja odgojno-obrazovne prakse i
kurikuluma vrti¢a u Republici Hrvatskoj 1 dosega hrvatskih i medunarodnih znanstvenika u
podrudju teorije ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja. Ta polazista, vrijednosti, nacela i
ciljevi predstavljaju okosnicu oblikovanja odgojno-obrazovnoga procesa i kurikuluma svakog
vrtic¢a, kao 1 sustava ranog 1 predskolskog odgoja i obrazovanja u cjelini.

Temeljna uloga predskolskoga odgoja i obrazovanja odnosi se na stvaranje uvjeta za
potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos kvaliteti njegova odrastanja i posredno,
kvaliteti njegova obiteljskoga zivota. Svrha je predskolskoga odgoja i obrazovanja osigurati
takve uvjete koji jamce cjeloviti razvoj svakog pojedinca te osiguravaju jednake mogucnosti
svoj djeci. U ustanovama ranoga i predskolskoga odgoja 1 obrazovanja stvaraju se materijalni

1 kadrovski uvjeti te drustveno okruzenje za kvalitetan zivot djeteta.



1.3. Nacela predskolskoga kurikuluma

Nacela na kojima pociva Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje su:
1. Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa
2. Partnerstvo vrti¢a s roditeljima i Sirom zajednicom
3. Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju
4

Otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unaprjedivanje prakse

Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa omogucava prilagodbu odgojno-obrazovnog rada
moguénostima, interesima i potrebama djece, roditelja i zajednice u kojoj djeluje. Planiranje,
programiranje i realizaciju odgojno-obrazovnog rada potrebno je provoditi na nacin da su
prijedlozi, inicijative 1 sugestije djece 1 odraslih dio svakodnevne prakse. Time se otvara put
ka stvaranju otvorenoga, razvojnoga, humanisticki i sukonstruktivisticki orijentiranoga

kurikuluma ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja.

Partnerstvo vrtica s roditeljima i Sirom zajednicom obogacuje kulturu ustanove i osigurava
ravnopravan odnos dionika unutar i izvan vrti¢. Roditelji svojom vlastitom kulturom
pridonose uspostavi 1 unaprjedenju kvalitete odgojno-obrazovnog rada. Takoder, ravnopravni
partnerski odnos pretpostavlja razvijenu dvosmjernu komunikaciju koja pomaze djelatnicima
vrti¢a saznati sve potrebne informacije o djetetu kako bi prikladno odgovorili na djetetove
mogucnosti, interese 1 potrebe. Roditelji skrbnici djece i ¢lanovi obitelji ukljucuju se u

zajednicko donosenje odluka vezanih uz razvoj, ucenje i socijalni zivot djece u grupi.

Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju predstavlja temeljnu zadacu
Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje za ¢iju je uspostavu
nuzno ostvariti kvalitetno partnerstvo s razli¢itim razinama odgojno-obrazovnog sustava te s
obiteljima djece i lokalnom zajednicom. Na taj nacin svi akteri odgovori za odgoj i
obrazovanje djece mogu nesmetano brinuti o njihovim psihofizickim osobinama, potrebama i
mogucnostima s ciljem cjelovitog razvoja djece rane i predskolske dobi. Uz to, nuzno je
kontinuirano ulagati u razvoj osobnih i1 profesionalnih kompetencija stru¢njaka svih stru¢nih

profila u odgojno-obrazovnim ustanovama.



Otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje prakse moguce je ostvariti
istrazivanjem, profesionalnim osposobljavanjem te povezivanjem odgojno-obrazovnih

prakticara u zajednicu koja uci.

1.4. Vrijednosti predskolskoga kurikuluma

Vrijednosti koje bi trebale unaprjedivati intelektualni, drustveni, moralni i duhovni
razvoj djece prema Nacionalnom kurikulumu su:

1. znanje
identitet

humanizam i tolerancija

2

3

4. odgovornost
5. autonomija
6

kreativnost

Znanje je jedan od temeljnih pokretata razvoja pojedinca, a omogucava razumijevanje,
kriticCko promisljanje, snalaZenje 1 uspjeh u aktivnostima i1 svakodnevnim Zivotnim
situacijama. Djeca u vrti¢u znanje stjeCu kroz igru i zanimljive aktivnosti oslanjajuéi se na

svoje istrazivacke potencijale.

Kroz rani 1 predskolski odgoj potice se dijete na razvoj osobnog identiteta kao i
samopostovanja, pozitivne slike o sebi te osjecaja sigurnosti u svom socijalnom okruzenju.
Odgojno-obrazovnim djelovanjem vrti¢ se odmice od stereotipa i predrasuda bilo koje vrste te

se prihvacaju individualne posebnosti svakog djeteta.

Humanizam i tolerancija podrazumijevanu da odgojno-obrazovne aktivnosti kod djece, osim
znanja, potic¢u i razvijaju prihvacanje, poStovanje i osjetljivost za druga bi¢a. Ovo je posebno
vazno u specificnim uvjetima koji su obiljezeni pluralizmom kultura te rodnih, rasnih,

etnickih, vjerskih, nacionalnih razlika i socijalnog statusa.

Osim toga, u vrti¢u je vazno da djeca kroz odgojno-obrazovne aktivnosti stjeCu odgovornost
prema op¢em druStvenom dobru, prirodi te prema sebi samima i drugima. Uce o pravima,

obvezama, nac¢inima djelovanja u zajednici 1 moguénostima doprinosa zajednickoj dobrobiti.



Kako bi bili spremni donositi vlastite odluke i izbore nuzno je kod djece poticati i razvijati
autonomiju poticanjem inicijativnosti i samoorganizacije u oblikovanju vlastitih aktivnosti.
Razvoj osobne autonomije 1 emancipacije djeteta moZe se ostvariti samo u odgovaraju¢em
fizickom 1 socijalnom kontekstu vrti¢a, usmjerenom na stvaranje i odrzavanje prihvacanja i

recipro¢nih odnosa.

Vrti¢ je ustanova koja djeci pruza razli¢ite mogucnosti izrazavanja i stvaralacke prerade ideja
s ciljem razvoja kreativnosti. Kod djece se u odgojno-obrazovnom aktivnosti poti¢e razvoj
divergentnog mi$ljenja djeteta, 1 to u svim vrstama aktivnosti, podru¢jima ucenja i

komunikaciji.

1.5. Struktura predskolskoga kurikuluma

Temeljna struktura predskolskoga kurikuluma podijeljena je na tri velika potpodrucja u

kojima dijete stjeCe kompetencije:

1.ja (slika o sebi)
2.ja 1 drugi (obitelj, druga djeca, uza druStvena zajednica, vrti¢ i lokalna zajednica)

3.svijet oko mene (prirodno i $ire drustveno okruzje, kulturna bastina, odrzivi razvoj)

U svakom potpodru¢ju odreduju se sadrzaji koji povezuju pedagosSke i psiholoske
dimenzije odgojno-obrazovnoga procesa. Prema uvjetima, sadrzajima i aktivnostima
neposrednoga odgojno-obrazovnoga rada ostvaruju se ciljevi kojima se potice cjelokupni

tjelesni, spoznajni, socioemocionalni i govorni razvoj djeteta.

1.6. Planiranje i oblikovanje kurikuluma vrti¢a

Planiranje kurikuluma temelji se na kvalitetnoj komunikaciji i profesionalnoj suradnji
odgojitelja, kao 1 drugih stru¢nih djelatnika vrtica. Ono ukljucuje zajedni¢ko promisljanje,
realizaciju i1 evaluaciju odgojno-obrazovnoga procesa, odrazavaju¢i uvjerenje da je kvalitetna
odgojno-obrazovna praksa kolektivno, a ne individualno postignuce.

Dokumentiranje podrazumijeva sustavno prikupljanje dokumentacije (etnografskih

zapisa) koja omogucuje promatranje i bolje razumijevanje akcija djeteta, a time 1 osiguranje



kvalitetnije potpore njegovu razvoju. Oblici dokumentacije su pisane anegdotske biljeske,
dnevnici, transkripti razgovora razli¢itih subjekata i druge narativne forme, djecji likovni
radovi, graficki prikazi 1 makete te audio 1 video zapisi, fotografije, slajdovi i1 drugo.

Prikupljena dokumentacija odgojiteljima omogucuje razumijevanje djece i procese
njihova odgoja 1 u€enja tj. razinu postignutih kompetencija. Svrha dokumentacije nije dijete
procijeniti u odredenim kategorijama niti ga kategorizirati prema opcenitim razvojnim
razinama, nego ga gledati, slusati i razumjeti 1 na tim osnovama podrzati proces njegova
odgoja 1 ucenja. Dokumentacija omogucuje posredovanje razliCitth segmenata odgojno-
obrazovnoga procesa roditeljima, tj. skrbnicima djece. Ona olakSava razumijevanje djeteta 1
njegova odgoja i obrazovanja, pa predstavlja temelj izgradnje partnerstva s roditeljima i

doprinos razvoju njihovih roditeljskih kompetencija.

1.7. Kurikulum za djecu rane dobi (1. - 2 godina Zivota)

Djeca u dobi od prve do druge godine Zivota uc¢e samostalno hodati, tr¢ati i izbjegavati
prepreke u svojoj okolini. Karakteristi¢na fizicka aktivnost je penjanje na namjestaj, bacanje
igracaka, okretanje listova knjiga te usavrSavaju pokrete dohvacanja. Isprva mogu dodati
predmet odraslim osobama dok dvogodisnjaci imaju dobro razvijeno manipulativno umijece u
vidu brzog i sigurnog podizanja malih predmeta. Znacajne se sposobnosti osamostaljivanja

stjecu ve¢ u ovoj dobi, ukljucujuci 1 brigu o sebi kao $to je higijena, hranjenje i oblacenje

Djeca rane dobi uce osjetilima iz iskustva u okruzenju - gledanjem, sluSanjem,
okusom, mirisom i opipom, fizi¢ki kretajuci se uokolo. Privlace ih nova iskustva te upoznaju
okolinu koja ih okruzuje. Sposobni su oponaSati radnje koje su vidjeli znatno ranije, imaju
sposobnost predo¢avanja 1 unutarnje mentalno rjeSavanje problema. UZivaju u slikovnicama,
prepoznaju fine detalje na omiljenim slikama.

U ranoj jasli¢koj fazi djeca izgovaraju prve rijeci sa znaenjem, a kasnije povezuju
dvije ili vise rije¢i u verbalne iskaze. UoCavaju ritam i promjene ritma, oponasaju zvukove iz

neposredne okoline.

Najprimjereniji postupci poduke za tu dobnu skupinu su pruzanje djeci dovoljno
prilika da samoinicijativno ponavljaju novostecena umijeca i da iskuse osjecaj samostalnosti 1
uspjeha. Za ucenje u toj dobi, takoder su vazne igre oponasanja, skrivanja i imenovanja. Od
presudne je vaznosti uloga odraslih u socijalizaciji djece jaslicke dobi. Stalno traze pozornost

roditelja. Topao, pozitivan odnos s odraslima pomaze djetetu razviti osjeaj povjerenja u



svijet 1 osjecaj sigurnosti. Ovi su odnosi presudni za razvoj djetetova zdravog samopouzdanja.
Pokazuju interes za vr$njake priblizavanjem ili dodirivanjem. Razumiju namjeru i ponasanje
druge djece 1 sposobni su dozivjeti empatiju te pomoc¢i u obavljanju zadataka drugoj djeci 1

odraslima.

1.8. Kurikulum za trogodiSnjake

Kurikulum za trogodiS$njake treba naglasiti jezik, aktivnosti 1 pokret, s ja¢im teziStem
na aktivnostima za razvoj krupne motorike. Trogodis$njaci u igri i aktivnostima usavrSavaju
radnje stajanja, hodanja, radnje koje izvode rukama te uskladuju koordinaciju ruku i nogu. U
igri bacaju 1 udaraju loptu, a hvataju je samo u razini prsa. Olovkom povlace crte i precrtavaju
krug pri ¢emu je jasno vidljiva dominantna ruka.

U toj razvojnoj fazi djeca mogu istovremeno usmjeriti paznju na dva predmeta te
prepoznati njihova osnovna svojstva. Vrlo je vazno djeci omoguditi razli¢ita iskustva prilikom
¢ega uce o predmetima i pojavama s kojima se neposredno susrecu. Sposobna su razlikovati i
djelomi¢no to¢no imenovati boje, razlikovati 1 pridruzivati do dvije veli€ine i oblika. U ovoj
razvojnoj fazi po€inju shvacati vrijeme i prostor, a mogu rjeSavati male prakti¢ne probleme.

U razvoju likovnih sposobnosti dominantno je sluc¢ajno prikazivanje stvarnosti gdje
su djeca vecinski fokusirana na crtu, boju i oblik. CrteZima pridaju znacenje i imenovanje.
Primjerene 1 poticajne odgojno-obrazovne aktivnosti nuzno je usmjeriti prema
eksperimentiranju boja i razli¢itih materijala, vrsta i veli¢ina papira te kista.

U razvoju govora dozivljavaju intenzivno svladavanje sintakse, ali za razumijevanje je jo$
uvijek vazna intonacija i ritam. Govor trogodi$njaka je razumljiv 1 sluzi svrsi, a karakterizira
ga postavljanje pitanja s ciljem dobivanja objasnjenja za nesto Sto se dogada.

Interakcije izmedu vrSnjaka sve su ¢eSce. TrogodiSnjaci nastoje ostvariti svoje zelje sad i
odmah te se teSko nose s odlaganjem svojih Zelja. Poticajne odgojno-obrazovne aktivnosti
trebaju ukljucivati pra¢enje dnevne rutine.

NajceS¢e se pojavljuju igre pretvaranja koje su rezultat djetetovog iskustva u
interakciji s odraslima, u igru ukljucuju predmete koji zamjenjuju realne i daje im nazive
prema potrebi igre. Pojavljuju se bazi¢ni stilovi igara gdje su djeca sklona konstrukciji,
simbolici 1 dramatizaciji. Primjerene aktivnosti uklju¢uju dramsku igru, igracke s kotacima i

penjalice, puzzle 1 kocke te mogucnost pricanja i slusanja jednostavnih prica.



1.9.Kurikulum za ¢etverogodisSnjake i petogodiSnjake

Djeca u dobi izmedu cetiri 1 pet godina kontinuirano razvijaju kontrolu i mnoge
vjestine. Ovo je doba ekspanzije, bujanja 1 osvajanja prostora u kojem se dijete krece.
Cetverogodi$njaci uZivaju u vecéoj raznolikosti iskustava i u aktivnostima za razvoj fine
motorike, kao Sto je rad sa Skarama, umjetnicke aktivnosti, prirucne igre ili kuhanje. Mogu
rezati papir po ravnoj crti, cik-cak, krug, valove i pravilno drze olovku ako mu se pokaze.
Crtaju prve predmete i velika tiskana slova, crtez ima formu i1 znaCenje. U hranjenju su
potpuno samostalnom, znaju postaviti stol te obaviti osnovne higijenske navike uz poticaje.

Petogodi$njaci razvijaju interes za drustveno okruZje i svijet izvan sebe. Oni dobro

koriste svoje motoricke sposobnosti te pokazuju pojacanu sposobnost zadrzavanja paznje
duze vrijeme 1 u veéim skupinama, ponajviSe kad je tema njima znacajna. Lako pamte i
prepoznaju predmete po obliku, boji i veli€ini. Uocava istaknuto svojstvo predmeta ili pojava,
uocava funkciju predmeta i definira je. Sposobno je predmeti svrstati na osnovu jednog
svojstva. Razlikuju i imenuju osnovne boje, prepoznaju vec¢inu ostalih boja, svrstava predmete
po boji, usporeduje 1 imenuje veli¢ine 1 koliCine, izdvajaju predmete istog oblika te odreduju
doba dana.
Cetverogodisnjaci razvijaju osnovne matematicke pojmove i sposobnosti rjeSavanja
problema. Mnogi cetverogodisnjaci 1 veéina petogodiSnjaka kombiniraju ideje u sloZenije
odnose (npr. pojam broja kao $to je slaganje 1 prema 1). Oni imaju rastu¢u sposobnost
pamcenja i razvijenu finu motoriku.

Ja€aju unutraSnja motivacija te dovrSava zapocete aktivnosti/zadatke. Dijete moze
postivati unaprijed dogovorena pravila. Vlastiti uspjeh procjenjuje iz usporedivanja s drugom
djecom, zato nastaje suparni§tvo. Otvoreniji su za suradnju, radije biraju druStvo vrSnjaka
nego odraslih te poCinju stvarati prijateljstva.

Rjec¢nik se naglo razvija. Govor je pun brojalica i izmiSljenih pjesmica koje su djetetu
iznimno zabavne i1 smijes$ne. Ispituje o znacenju apstraktnih rijeci i koristi se njima pravilno,
ali 1 nepravilno. Gramatika je gotovo jednaka gramatici odraslih-ponekad se dogodi greska.
Pocinje usvajanje rjeCnika za pisani jezik te shvaca da se svaka rije¢ sastoji od zasebnih
glasova. Neki cetverogodiSnjaci i veéina petogodiSnjaka pokazuje povecano zanimanje za
funkcionalni vid pisanog jezika, kao $to je prepoznavanje njima znacajnih rijeci ili pokusaj da
napiSu vlastito ime. Aktivnosti oblikovane iskljuivo za poduku slova, glasova i pisanja

mnogo su manje primjerene za tu dobnu skupinu, od osiguravanja pisanim tekstovima



bogatog okruzja kojim se potice razvoj jezi¢nih sposobnosti i pismenosti u osmisljenom

kontekstu.

1.10. Kurikulum za SestogodiSnjake i sedmogodisnjake

Sestogodisnjaci su vrlo aktivni, uZivaju u aktivnostima i igrama spretnosti. Djeca
usavrSavanju okulomotornu koordinacije i crtanje ostrih linija olovkom i flomasterom.

Sve motoricke sposobnosti se prepoznatljivo razvijaju i individualne razlike koje se u toj dobi
vide imaju tendenciju da ostanu trajne.

Ulaze u fazu konkretnih operacije §to je vidljivo u stvaranju pojmova, povezivanju i
shvacanju stvari i pojava. Postepeno svladavaju razliCite oblike konzervacije: volumena,
tezine, oblika, logicke strukture (klasifikacija po bitnim kriterijima 1 serijacija) te preneseni
smisao u znacenju. Jasno stvaranju pojmove na temelju bitnog svojstva klase, ali oni su i
dalje konkretni jer se odnose na stvarne predmete s kojima dijete ima iskustvo u svojoj
okolini. Sposobni su definirati pojmove prema viSem rodnom pojmu, razlikuje to¢no i
neto¢no, stvarno 1 nestvarno, mehanicki broj do 30, rjeSava zadatke zbrajanja 1 oduzimanja na
konkretnim materijalima do 10. Ve¢ina SestogodiSnjaka i mnogi sedmogodisnjaci, mogu biti
zreliji mentalno nego tjelesno. Stoga su aktivnosti u kojima dolaze do izrazaja razlicita
umijeéa 1 eksperimenti primjereniji toj dobnoj skupini, od zamarajuéeg mehanickog
rjeSavanja zadataka za stolom. Sedmogodisnjaci trebaju neko vrijeme da bi usvojili 1 uvjezbali
novostecene tjelesne i spoznajne sposobnosti. Oni postaju sve sposobniji za zakljucivanje,
sluSanje drugih te pokazuju vecu socijalnu uzajamnost.

Pokazuju znatne govorne sposobnosti, imaju dobar izgovor te se gramaticki ispravo
sluze govorom. Mogu priop€iti svoje misli, potrebe 1 osjecaje te prepricati dogadaj ili pricu.
Sposobni su inicirati i odrzati komunikaciju. Pobuduje se interes za kooperativni rad, a
suradnja 1 natjecanje medu vrSnjacima je u naglom porastu. Kriterij za usporedivanje i
samovrednovanje su vr$njaci te se igraju s djecom istog spola. Djeca si nerijetko postavljaju
nerealne zadatke koje ne mogu ispuniti. U ovoj dobi vidljiv cijeli repertoar 1 bogatstvo igre,

vjestina i strategija upoznavanja svijeta koje je usvajalo u proteklih 7 godina.
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2. KULTURA VRTICA

Kultura svakog vrti¢a je prepoznatljiva u zajednickim temeljnim postavkama 1
uvjerenjima odgojitelja, ravnatelja i drugih stru¢nih djelatnika vrtica, administrativnog,
pomoc¢nog osoblja i roditelja, a karakteristi¢na je za djelovanje tog vrti¢a. Prepoznaje se po
medusobnim odnosima ljudi, njihovu zajednickom radu, wupravljanju ustanovom,
organizacijskom 1 fizickom okruZenju te stupnju usmjerenosti na kontinuirano ucenje i

istrazivanje odgojno-obrazovne prakse u svrhu njezina unaprjedenja.

Kultura Vrti¢a ukljucuje:
1. prostorno-materijalno
2. socijalno okruzenje vrtica

3. vodenje vrti¢a

Organiziranje prostorno-materijalnog okruZenja vrtica ukljucuje osiguranje
bogatstva 1 promisljenosti izbora materijala koji djecu poticu na otkrivanje i1 rjeSavanje
problema te omogucuju postavljanje hipoteza, istrazivanje, eksperimentiranje i konstruiranje
znanja i razumijevanja. Ono odgajateljima pomaze u vodenju, pomaganju i podrzavanju,
razumijevanju zapazanja te istraZzivanju potreba, mogucnosti 1 interesa djece. Kvalitetno
strukturirani centri aktivnosti poti¢u grupiranje djece u manje skupine i omogucuju kvalitetne
interakcije. Prostorno okruZenje vrti¢a treba biti ugodno i §to vise nalikovati obiteljskom.

Suradnja odgojitelja medusobno te odgojitelja s drugim stru¢nim djelatnicima vrtica
izravno se odrazava na kvalitetu komunikacije 1 medusobnu suradnju djece koja je potrebna
za stjecanje njihovih socijalnih, intelektualnih i drugih iskustava te izgradivanje socijalne
kompetencije. Vaznu dimenziju socijalnog okruZenja vrtica predstavlja i kvaliteta govorno-
komunikacijskoga konteksta jer djeca jezik (materinski i strani) uce aktivnim sudjelovanjem u
bogatome jezi¢no-komunikacijskom kontekstu (okruzenju).

Kvalitetnom suzivotu djece i1 odraslih u vrticu, temeljenom na demokrati¢nim
nacelima, medusobnom postovanju i1 kvalitetnoj komunikaciji, pridonosi i ravnomjerna
distribucija mo¢i u vrti¢u. Ona ukljucuje i kvalitetno vedenje ustanove i kvalitetno vodenje u
ustanovi, Sto zahtijeva voditeljske 1 menadzerske vjestine svih Cimbenika (ravnatelj - stru¢ni
suradnici - odgojitelji - djeca - roditelji). Distribuirano vodenje temelji se na uvjerenju da svi

ukljuceni u odgojno-obrazovni proces imaju moguénost doprinosa ostvarivanju zajednicki
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donesene vizije ustanove, u skladu sa svojim sposobnostima, ulogom i/ili trenutnom

pozicijom.

3. KURIKULUM DJECJEG VRTICA "REHEKI" OREHOVICA

Kurikulum vrtiéa je odgojno-obrazovna koncepcija koja se zajednic¢ki razvija, tj.
sukonstruira u odredenome vrticu 1 koja korespondira s kvalitetom uvjeta (fizickog i
socijalnog okruzenja) za zivljenje, ucenje i1 odgoj djece u njemu. Kurikulum vrtic¢a
podrazumijeva ukupnost odgojno-obrazovnih interakcija u sklopu fizickog 1 socijalnog
okruzenja vrti¢a, koja ukljucuje djecu i odrasle. Kurikulum vrti¢a u svakoj ustanovi oblikuje
se s obzirom na specifi¢an kontekst, tj. njezinu kulturu te kulturu 1 tradiciju okruzenja u kojem
se ustanova nalazi. Kvalitetu kurikuluma vrtica odreduju kontekstualni uvjeti u njemu
(kvaliteta prostorno-materijalnog i socijalnog okruzenja te organizacijska kultura), koje se
kontinuirano propituje i unapreduje.

Planiranje kurikuluma temelji se na kvalitetnoj komunikaciji 1 profesionalnoj suradnji
odgojitelja, kao i1 drugih stru¢nih djelatnika vrtica. Kurikulum Djecjeg vrtica "Reheki"
Orehovica oblikovan zajedni¢kim promisljanjem, radom 1 refleksijom svih odgojno-
obrazovnih djelatnika. Poseban naglasak stavljen je na kvalitetu pruzanja odgoja i
obrazovanja djeci rane 1 predskolske dobi te na kontinuirano unaprjedivanje usluga kroz
timski rad, stru¢no usavr$avanje i razvoj profesionalnih kompetencija odgojitelja i stru¢nog
tima vrtica.

Kurikulumom Djecjeg vrti¢a "Reheki" Orehovica utvrden je okvirni plan i program rada
kroz redovni program, poseban program ranog ucenja engleskog jezika, program predskole i
program rada s roditeljima. Na realizaciji odgojno-obrazovnoga programa zaposleno je 10
odgojitelja, ravnatelj, pedagog, zdravstveni voditelj, a na ostalim opéim i pomoéno-tehnickim
poslovima 5 djelatnika. Ukupno zaposlenih djelatnika je 18-ero.

Pri izradi kurikuluma u fokus su stavljeni specifi¢ni uvjeti ustanove i okruzenja u kojem
ona djeluje. U planiranju i programiranju odgojno-obrazovnog rada u srediStu su mogucnosti,
interesi 1 potrebe djece, roditelja i lokalne zajednice.

U planiranju aktivnosti vodimo se nacelima:
1. individualizma
2.nepristranosti

3. Interdisciplinarnosti
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Nacelo individualnosti osigurava da se prilikom planiranja i realizacije odgojno-obrazovnih
aktivnosti uzimaju u obzir mogucénosti, interesi i potrebe svakog djeteta. Ovo nacelo postuje
se u svim oblicima rada i planiranim odgojno-obrazovnim poticajima te stvara osnovu za

cjelovit razvoj svake individue.

Nacelo nepristranosti osigurava da je u odgojno-obrazovnom radu s djecom, partnerstvu s
roditelja i medusobnoj suradnji stru¢njaka fokus isklju¢ivo na dobrobiti i razvoju djece, bez

pristranosti ili vanjskih utjecaja koji bi mogli imate negativni ishod na ukljucene aktere.

Nacelo interdisciplinarnosti odnosi se na povezivanje 1 integraciju razli¢itth podrucja
prilikom planiranja i realizacije odgojno-obrazovnih aktivnosti. Takav pristup omogucava
djeci da svijet upoznaju i vide kao medusobno povezanu cjelinu te povezuju znanja izmedu

razli¢itih podrucja.

Bitne pretpostavke ostvarivanju ciljeva postavljenih u kurikulumu su:
1. unaprjedenje stru¢nih kompetencija odgajatelja i stru¢nih suradnika
2.kvalitetna suradnja na relaciji roditelji-vrti¢

3.prepoznatljivost 1 podrska lokalne zajednice.

Profesionalne kompetencije odgajatelja 1 stru¢nih suradnika predstavljaju korpus znanja,
vjeStina i stavova koje je potrebno kontinuirano unaprjedivati. Unaprjedenje osobnih i
profesionalnih kompetencija vodi poboljSanju kvalitete rada u skladu sa suvremenim

pedagoskim paradigmama te potrebama djece, roditelja i samih strucnjaka.

Obitelj 1 vrti¢ su osnovne odgojne sredina u kojima dijete stjeCe prva znanja, navike, stavove i
sl. Kako bi odgojno-obrazovni rad mogao uistinu pruziti djetetu priliku za cjeloviti razvoj
nuzno je ostvariti dobru suradnju s roditeljima. Oni predstavljaju vazan izvor informacija o
potrebama, moguénostima i interesima djece. Takoder, vrti¢ kao odgojno-obrazovna ustanova
moze roditelja pruziti znacaju pomo¢ i podrSsku u odgojnom djelovanju. Uspjesna i
kontinuirana suradnja obogacuje cjelokupni odgojno-obrazovni rad prilikom cega svi
ukljuceni akteri ostvaruju znacajne dobrobiti.

Osim roditelja, vrti¢ je ustanova koja djeluje u lokalnoj zajednici €ije specificnosti nuzno

utjecu na odgojno-obrazovni rad. Vazno je vrti¢ otvoriti prema lokalnoj zajednici koja svojim
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znanjem, kulturnim i materijalnim dobrima moze zna€ajno obogatiti odgojno-obrazovni rad i
kulturu same ustanove. Ostvarene suradnje omogucéuju prepoznavanje vrtica kao ustanove
koja njeguje partnerstvo, suradnju i koja je otvorena za obogacivanje odgojno-obrazovnog
rada.
Prioritetna podrucja unapredenja u ovoj pedagoskoj godini su:

1. suradnja sa roditeljima

2. razvijanje institucijskog konteksta

3. planiranje i vrednovanje odgojno obrazovnog procesa.

Sukladno razvojnom planu ustanove postavljeni su slijedeci razvojni ciljevi:
1. Poticanje kvalitetnog partnerstva ustanove 1 roditelja
2. Razvijanje institucijskog konteksta za kvalitetnije ucenje, odgoj, Zivljenje i razvoj
djece
3. JaCanje kompetencije odgojitelja 1 stru¢nih suradnika u planiranju, realizaciji i

vrednovanju odgojno-obrazovnoga procesa

Vrticki kurikulum je razraden po odgojno-obrazovnim programima kako slijedi u nastavku.

4. PROGRAMI

4.1. Redoviti programi

Djec¢ji vrti¢ ,,Reheki” Orehovica provodi redoviti desetosatni program ranog i
predskolskog odgoja za svu djecu od navrsene prve godine do polaska u osnovnu skolu u
skladu sa Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 101/23), Drzavnim pedagoskim
standardom (NN 63/2008) te Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i

obrazovanje.

Programi 1 organizacija rada u nasem vrti¢u temelje se na razvojno-primjerenom
kurikulumu usmjerenom na dijete 1 humanistickoj koncepciji razvoja predskolskog odgoja, Sto
podrazumijeva:

e pazljivo i bogato strukturirano okruzenje i poticajna materijalna sredina koja doprinosi

razvoju djecjeg ucenja, kreativnosti i stvaralaStva
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poznavanje zakonitosti rasta i razvoja djeteta

partnerski odnos s roditeljima kao najvisi oblika suradnje u ostvarivanju optimalnog
razvoja djeteta

tolerancija na razliCitosti i uvazavanje prava djece

kontinuirano stru¢no usavrSavanje kao potreba podizanja stru¢ne kompetencije za rad
1 stjecanje novih znanja, vjeStina i sposobnosti potrebnih za primjenu suvremenih

oblika rada sa djecom predskolske dobi

Ciljevi redovitih programa

Cilj redovitog programa je stvaranje uvjeta za potpun i1 skladan razvoj djetetove

osobnosti te osiguravanje jednakih moguénosti kroz:

zadovoljavanje specificnih komunikacijskih, razvojnih i obrazovnih potreba djeteta
osmisljavanje aktivnosti u kojima ¢e dijete mo¢i iskazivati svoje potencijale

stvaranje kreativnog ozra¢ja (raznovrsni materijali za istrazivanje i stvaranje) te
zainteresiran, ne direktivan stav odgojitelja

usvajanje vjeStina potrebnih za zadovoljavaju¢e funkcioniranje u socijalnom

okruzenju.

Namjena programa

Cjeloviti razvojni programi ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja provode se za

djecu od navrSenih 12 mjeseci zivota do polaska u osnovnu skolu. Program se provodi u 5

odgojnih skupina, radnim danom od 5.30 do 16.30 sati.

Skupine dijelimo prema kronoloskoj dobi djeteta u tzv. jasli¢ne skupine (djeca od 1. do 3.

godine) i vrticke skupine (djeca od 3. do 7. godine).

4.2. Program predskole

Ciljevi programa

Cilj programa predskole je osigurati dobrobit za dijete, cjelovit razvoj, odgoj 1 ucenje

djeteta te razvoj kompetencija. Osigurati svakom djetetu u godini prije polaska u osnovnu

Skolu sigurno i poticajno okruzenje u kojem ¢e maksimalno razviti svoje potencijale te

osigurati optimalne uvjete za razvijanje i unapredivanje znanja, vjestina 1 navika koje ¢e mu
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omoguciti uspjesnu prilagodbu Skoli i svladavanje odgojno-obrazovnih sadrzaja. Razvijati 1

unaprjedivati spoznajne, emocionalne, tjelesne, socijalne i komunikacijske potencijale djeteta.

Namjena programa

Kurikulum predskole podrazumijeva odgojno-obrazovni rad s djecom koja su u godini
pred polazak u Skolu. Kurikulum predskole djetetu treba osigurati prilike za stjecanje
iskustava kvalitetnoga institucijskoga predSkolskog odgoja 1 obrazovanja. Treba uzeti u obzir
specifican kontekst odrastanja djeteta, tj. kulturu i tradiciju okruzenja u kojem zivi dijete i
njegova obitelj. Provodi se u vrti¢u ili iznimno u nekoj drugoj ustanovi ako u blizini nema
vrti¢a i1 ako ta ustanova djetetu moze osigurati jednaki odgojno-obrazovni standard, odnosno
jednaku kvalitetu fizickog 1 socijalnog okruzenja kao vrti¢. Program predskole integriran je u

redoviti odgojno-obrazovni program.

Nacin realizacije

Odgojno-obrazovni rad s djecom u godini prije polaska u Skolu planira se 1 oblikuje
cjelovito (tematski, projektno). Planiraju se kontekstualni uvjeti za odrzavanje razlicitih
odgojno-obrazovnih aktivnosti i stjecanje raznovrsnih odgojno-obrazovnih iskustava djece.

U planiranju i oblikovanju programa predskole naglasak se stavlja na ostvarivanje
individualiziranog 1 fleksibilnog odgojno-obrazovnog pristupa kojim se omogucava
zadovoljavanje spoznajnih, tjelesnih, socijalnih, emocionalnih i komunikacijskih potreba
svakog djeteta.

Zadaée odgojno-obrazovnog rada ¢e se planirati na temelju karakteristika dobi i osobina

pojedinog djeteta 1 njegovih razvojnih potreba, kao 1 interesa.

U planiranju i oblikovanju kurikuluma predskole naglasak se stavlja na:
e poticanje cjelovitog razvoja, odgoja i ucenja djece u skladu s individualnim
posebnostima i razvojnim karakteristikama svakog djeteta;
e ucenje kao nestandardizirani proces (igra) koji se odvija kroz istrazivanje, otkrivanje i
rjeSavanje problema na inicijativu djece;
e stvaranje primjerenog okruzenja za spontano bogacéenje rjecnika, kvalitetno
1zrazavanje 1 razvoj razumijevanja, sluSanja, govora i jezika odnosno razvijanje

predcitalackih 1 grafomotorickih vjestina u kontekstualno povezanim situacijama;
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kontekstualno uocavanje odnosa medu predmetima i pojavama te poticanje i
osnazivanje istrazivackih interesa djece za matematicko-logicke 1 prirodoslovne
aktivnosti;

poticanje djece na iskazivanje i realizaciju vlastitih interesa i ideja, razvoj kritickog
misljenja te slobodno planiranje, organiziranje i provedbu aktivnosti;

razvoj osobnih potencijala djece (spoznajnih, umjetnickih, motorickih i sl.);
prihvacanje i poticanje kreativnog izrazavanja ideja, iskustava i osjecaja djece u
raznim umjetnickim podruc¢jima i izrazajnim medijima;

razvoj socijalnih kompetencija djece osiguravanjem uvjeta koji omogucuju
privikavanje na izvanobiteljski kontekst, poti¢u kulturu komunikacije, zajednicko
zivljenje 1 ophodenje, razvoj socijalno-emocionalnih veza s vrSnjacima, suradnicko
ucenje, nenasilno rjeSavanje sukoba, timski rad i preuzimanje odgovornosti za vlastito
ponasanje;

razvoj navika tjelesnog vjezbanja i o¢uvanja vlastitoga zdravlja;

poticanje djece na poStovanje 1 njegovanje vlastite kulturne 1 povijesne bastine;

razvoj sposobnosti djece za aktivno sudjelovanje u drustvenim 1 kulturnim

dogadajima.

Nacin pradenja i vrednovanja

Kroz pracenje provedbe bitnih zadaca i razvojnog plana ustanove
Orijentacijski plan i program odgojno-obrazovnog rada

Tjedni plan i program odgojno-obrazovnog rada

Individualni plan i program rada

Dnevnik rada

Plan zajednickih aktivnosti djece 1 odraslih

Zapazanja i evaluacija rada

Upitnici za odgojitelje i roditelje na kraju pedagoSke godine

4.3. Program ranog ucenja engleskog jezika

Ciljevi programa

Poticati ucenje engleskog jezika kao stranog jezika i njegovu aktivnu primjenu u
svakodnevnim Zivotnim situacijama

Poticati i podrzavati spremnost i Zelju za komuniciranjem na stranom jeziku

17



» Pobuditi interes za druge narode i1 kulture

Nacin realizacije
Ucenje prema modelu, izvornom govorniku uz slikovni poticaj, pokret, glazbu,
dramatizaciju i likovni izricaj
* Projektno planiranje

* Dokumentiranje procesa u¢enja djece

Namjena programa

Program je namijenjen djeci u dobi od 5 do 7 godina.

Nacin vrednovanja
* Kiroz pracenje provedbe bitnih zadaca i razvojnog plana ustanove
* Samoevaluacija

» Upitnik za roditelje na kraju pedagoske godine

Specifi¢nosti skupine

Usvajanje engleskog jezika odvijat ¢e se kroz igru - najspontaniju dje¢ju komunikaciju i
svakodnevne zivotno - prakticne situacije. Djeca 1 odrasli, stvarat ¢e uvjete za situacijsko i
iskustveno usvajanje engleskog jezika. Odgojiteljica koja provodi ovaj program zavrsila je
Edukaciju za provodenje programa ranog ucenja engleskog jezika te ¢e svoja znanja i

iskustva koristiti u radu sa djecom predskolske dobi.

4.4. Inkluzija djece s teSkoéama u razvoju

Trajno opredjeljenje naseg Vrti¢a je postivanje nacela razlicitosti, a to izmedu ostalog,
podrazumijeva i prihvacanje djece s teSko¢ama u razvoju.

Inkluzija kao vrijednost koju na$ vrti¢ promice podrazumijeva proces u kojem se djeca
sa lakSim teSko¢ama odgajaju i obrazuju u okruZenju sa svojim vr$njacima, to je proces
stvaranja osjecaja pripadnosti grupi u kojoj dijete s teSko¢ama boravi. Sukladno tome djecu s
lakSim teSkocama u razvoju integriramo u redovne skupine s redovnim odgojno - obrazovnim
programom. Kako bi inkluzija bila Sto uspjeSnija vazno je imati pozitivne stavove u skupini i

na razini vrtia oko ukljucivanja djece s lakSim teSko¢ama u razvoju u redovne programe.
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Uklju¢ivanjem djece s lakSim teSko¢ama u redovne skupine, njihovi se pojmovi
prosiruju.
Socijalna integracija djece s teSko¢ama u razvoju i njihovih vr$njaka koji nemaju teSkoca daje
mogucnost svoj djeci da uce, igraju se 1 zive zajedno te da se razvijaju u osobe koje razumiju i
postuju jedni druge. Brojna istrazivanja vjeruju da su socijalne interakcije s vrSnjacima
osnova za razvoj i socijalizaciju djeteta. Oni doprinose najvisSim postignu¢ima djeteta te
njegovom socijalnom i mentalnom razvoju.
Rad u uvjetima inkluzije podrazumijeva pristup usmjeren na dijete, njegove interese,

sposobnosti, vjestine i potencijale a ne njegove teskoce.

Koristi za dijete koje je zapocelo s inkluzijom
e uspostava socijalnih interakcija, odnosno druzenje s vrSnjacima
e uzori medu vr§njacima za vjestine i ponaSanja
e aktivnosti primjerene dobi u podrucju gdje ne zaostaje
e razvoj samopostovanja 1 stvaranje pozitivne slike o sebi kroz drustvene odnose 1

aktivnosti

Koristi za vr$njake u skupini
e prilika za ucenje o razlikama
e vece samopostovanje zbog pomaganja drugima

e ucenje novih socijalnih vjestina interakcije s djecom razli¢itih sposobnosti

osjetljivost prema potrebama drugih i bolje razumijevanje razlicitosti

e razvoj empatije 1 tolerancije

Koristi za roditelje djeteta uklju¢enog u redovnu skupinu
e osjecaj da je njihovo dijete prihvaceno
¢ znaju da njihovo dijete ima jednake uvijete za rast i razvoj kao 1 ostala djeca
e saznanje da dijete dobiva onoliko, koliko je moguce
e prihvacanje razlika

e informacije o djetetu u usporedbi s drugom djecom
Korist za roditelje vrSnjaka

* spoznaja individualnih razlika medu djecom i nac¢in kako pojedine obitelji rade sa

svojom djecom koja imaju teskoce u razvoju
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+ otkrivanje novih putova i na¢ina za medusobnu podrsku

Briga za dijete u inkluziji - odgojitelji - vrti¢

profesionalni razvoj/unaprjedenje strucnih i osobnih kompetencija
1zazov, novi interes u radu

stvoriti pozitivhu atmosferu

omoguciti osjecaj sigurnosti

omoguciti dozivljaj uspjeha

osigurati osje¢aj prihvacenosti i postovanja

pruziti moguénost odabira igara u centrima aktivnosti

pruziti priliku za svladavanje novih vjestina

Nacdin vrednovanja

* kroz pracenje provedbe bitnih zadaca i razvojnog plana vrtica

* upitnici za odgojitelje 1 roditelje na kraju pedagoSke godine

5. BITNI ZADACI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA NA RAZINI USTANOVE

5.1. Unapredenje kvalitete partnerstva ustanove i roditelja

ZADACE

razvijati partnerstvo roditelja, odgojitelja, stru¢nih suradnika u prepoznavanju i
optimalnom zadovoljavanju djec¢jih potreba

poticati odgojitelje na koriStenje Sto raznolikijih oblika suradnje s roditeljima kroz:
dnevne kontakte i informacije o djeci, individualne konzultacije po potrebi,
boravke roditelja u skupinama, komunikacijske roditeljske sastanke, predavanja,
radionica, druZenja i raznih svecanosti, kutice za roditelje, pisane materijale i
izlozbe, izlete 1 sportska druzenja i sl.

prilagoditi i unaprijediti instrumente vrednovanja kvalitete programa od strane
roditelja

informirati roditelje o provodenju 1 dobrobiti CAP programa za prevenciju nasilja

nad djecom
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e unaprjedivati transparentnost odgojno-obrazovnoga procesa kroz aZuriranje web

stranice

OCEKIVANI REZULTATI
+ uskladeno medusobno partnersko djelovanje vrti¢ - obitelj i uzajamno uvazavanje
* uspostavljanje stru¢nog i profesionalnog odnosa sa roditeljima iz kojega ¢e roditelji
ste¢i sigurnost 1 povjerenje u instituciju
5.2. Razvijanje institucijskoga konteksta za kvalitetnije ucenje, odgoj, Zivljenje i razvoj

djece

ZADACE:
e prateci interese djece kontinuirano i kvalitetno strukturirati, kreirati i obogacivati
sve dimenzije konteksta na nacin da je transparentan, poticajan i omogucuje

razli¢ite interakcije i komunikacije

MATERIJALNA DIMENZIJA KONTEKSTA
e Kkontinuirano i pravovremeno kreirati i obogacivati centre aktivnosti kvalitetom

prirodnih, pedagoski neoblikovanih i izradenih poticaja

VREMENSKA DIMENZIJA KONTEKSTA
e zajednickom suradnjom oblikovati 1 unaprjedivati fleksibilniju vremensku
dimenziju ustanove u skladu s dje¢jom prirodom koji potiCe razvoj djecje

autonomije s naglaskom na aspekte:

* dnevni odmor - fleksibilna organizacija popodnevnog odmora za djecu u skladu sa njihovim
stvarnim potrebama s naglaskom na kvalitetno planiranje poticaja i aktivnosti
* boravak na otvorenom: postepeni ulazak i izlazak

* vrijeme konzumacije obroka

SOCIJALNA DIMENZIJA KONTEKSTA
e njegovati kulturu otvorenog dijaloga (komunikacijske radionice)
e senzibilizirati i educirati odgojitelje iz podrucja prirodne potpore razvoju djeteta
e poticati kontinuirano stru¢no usavr$avanje sa ciljem jacanja kompetencija svih

sudionika odgojno-obrazovnoga procesa
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OCEKIVANI REZULTATI
e strucan, profesionalan 1 suradnicki dijalog medu svim sudionicima odgojno
-obrazovnoga procesa
o institucijski kontekst koji je podupirajuéi, uvazavajuéi, partnerski, dinamican i
suvremen, a u kojem se svi sudionici osjecaju zadovoljno
5.3. Jacanje kompetencije odgojitelja u planiranju i vrednovanju odgojno - obrazovnoga

procesa

ZADACE
Kroz stru¢no usavrSavanje unutar i1 izvan ustanove:
e jacati kompetencije odgajatelja u planiranju i vrednovanju odgojno-obrazovnog
procesa s naglaskom na pracenje cjelovitog razvoja djeteta
e osvjesStavati vaznost kvalitetnog i kontinuiranog prac¢enja i dokumentiranja razvoja
djeteta 1 njegovih kompetencija
e jacati kompetencije odgojitelja u pra¢enju i dokumentiranju razvoja djece uz
podrsku ostalih sustru¢njaka
e stvarati uvjete za kvalitetno pracenje i dokumentiranje cjelovitog razvoja djece
e jacati kompetencije odgojitelja u projektnom nacinu rada (pokretanje projekata po
interesu djece, detaljno i kvalitetno prac¢enje i dokumentiranje projekata,

prezentiranje projekata roditeljima, djeci 1 Siroj zajednici...).

OCEKIVANI REZULTATI

* suradnicko planiranje 1 vrednovanje odgojno-obrazovnoga procesa na razini jedne ili
viSe odgojnih skupina

* stvoreni preduvjeti za ujednaCavanje i kvalitetniji projektni nacin rada na razini
ustanove (teorijski uvod, prikaz prakse, stru¢no usavrSavanje)

» kontinuirano i kvalitetno dokumentiranje i pra¢enje cjelovitog razvoja svakog djeteta

na razini svakog razvojnog stadija

5.4. Razvijanje programa Eko dje¢jeg vrti¢a ""Reheki'" Orehovica - Odgoj i obrazovanje

za odrZivi razvoj

ZADACE
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poticati usvajanje znanja o mogucénostima razvrstavanja otpada i poticati navike
razvrstavanja otpada

razvijati odgovorno ponasanje prema sebi, drugima i prirodi

poticati stvaranje navike racionalnog koriStenja higijenskog potroSnog materijala
razvijati senzibilitet i ljubav prema tradicijskim vrijednostima naSeg kraja 1
omoguciti djeci da tradiciju zive, njeguju i ¢uvaju od zaborava, te razvijaju svoj
kulturni identitet

poticati 1 stvarati uvjete za postupno razumijevanje pojedinih dogadaja u okoliSu 1

razumijevanje njegovih utjecaja na Zivot

OCEKIVANI REZULTATI

usvajanje osnovnih znanja o vaznosti ¢istog okoliSa i na¢inima brige za njegovo
oCuvanje te usvajanje navika i vjeStina koje tome doprinose (osobito pravilno
zbrinjavanje otpada)

stvaranje pozitivnog odnosa prema okoliSu i razvijanje osje¢anja odgovornosti
prema njemu

budenje interesa i poticanje djece na aktivnosti kojima ¢e senzibilizirati obitelj i

Siru zajednicu

5.5. Strategija rada struc¢nog tima

Stru¢ni tim Djecjeg vrti¢a Cine odgojitelji, ravnatelj, pedagog i zdravstvena voditeljica

te strucni djelatnici vezano uz problematiku koja se raspravlja. Aktivnostima stru¢nog tima

koordinira i aktivno sudjeluje u njegovom radu ravnateljica Djecjeg vrtica.

Redovni zadaci stru¢nog tima su:

stvarati poticajno okruZenje za rast 1 zdravlje djece

pridonositi objektivnom uocavanju stanja u ustanovi, u razini njege, odgoja i
zastite djece

sudjelovati prilikom upisa djece, provoditi inicijalne razgovore s roditeljima
sudjelovati u formiranju odgojnih skupina

pratiti adaptaciju novoupisane djece

kontinuirano pratiti razvoj i1 zdravlje djece te sudjelovati u otkrivanju djece s

posebnim potrebama i teSko¢ama u razvoju
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prosirivati stru€ne spoznaje odgojno-zdravstvenih radnika /iz pedagogije,
psihologije i drugih relevantnih nauka/, uz obogacivanje prakti¢nih iskustava;
unositi inovacije prema radnoj dinamici 1 uputama prosvjetno-pedagoske sluzbe 1
sluzbi zaduzenih za prac¢enje i unapredivanje rada predskolske ustanove

posredno i neposredno u radu s djetetom otklanjati nepovoljne faktore za njegov
razvoj 1 ublazavati nepovoljne posljedice

poticati partnerske odnose vrtica 1 obitelji

utjecati na unapredivanje uvjeta za razvoj i odgoj djeteta u obitelji;

pridonositi afirmaciji predskolskog odgoja u svojoj sredini i obuhvaéanju Sto
veceg broja djece programima predskolskog odgoja

pridonositi unapredivanju programskog povezivanja predskolske djelatnosti s
osnovnom Skolom i ostalim drustvenim ¢imbenicima

organizirati 1 razmjenjivati prakti¢na iskustva o dostignu¢ima u unapredivanju
njege, odgoja i zaStite djece u mati¢noj ustanovi i s drugim predskolskim
ustanovama, a zapazene rezultate publicirati radi omoguc¢avanja i drugima da se
njima koriste te da postanu sadrzajem moguce stru¢ne i kriticke rasprave

voditi struénu dokumentaciju i pratiti struénu literaturu

sudjelovati u izradi godiSnjeg plana i programa rada, kurikuluma vrti¢a i godi$njeg

1zvjesca

struéno se usavrSavati, osmis$ljavati i provoditi stru¢na i znanstvena istrazivanja

Struc¢ni tim svoj rad temelji na profesionalnom odnosu, uskladuje djelovanje razlicitih

sluzbi/stru¢nih djelatnika vrtica i jaslica, kuhinjskog, tehni¢kog i pomo¢nog osoblja te donosi

zajedniCke odluke za koje i snosi odgovornost. Sjednice stru¢nog tima odrzavaju se prema

potrebi. Sjednice stru¢nog tima, kao i donesene odluke, evidentiraju se zapisnikom.

6. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST USTANOVE

Odgojno - obrazovna funkcija vrtica ne moze se ostvariti samo kroz programe rada, veé

vrti¢ mora djelovati kao institucija u okviru Sire 1 uze druStvene zajednice i omoguciti djeci da

steknu znanja i informacije kako postati punopravni i1 aktivni dio druStva. Aktivnosti ¢e se

realizirati kroz pripremanje prigodnih izlozbi, priredbi i akcija, organiziranjem aktivnosti po

odgojnim skupinama te posjetama raznim ustanovama.
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. OBILJEZAVANJE ZNACAJNIH DATUMA

AKTIVNOST VRIJEME
REALIZACIE

Dan hrvatskih voda 07.09.
Svjetski dan pismenosti 08.09.
Hrvatski olimpijski dan 10.09.
Europski tjedan kretanja 10.-17.09.
Medunarodni dan mira 21.09.
Prvi dan jeseni 23.09.

Medunarodni dan gluhih

zadnja subota u rujnu

Medunarodni dan starijih osoba

01.10.

Medunarodni dan nenasilja

02.10.

Svjetski dan zaStite Zivotinja

04.10.

Djecji tjedan prvi tjedan u listopadu
Medunarodni dan djevojcica 11.10.
Svjetski dan hrane 16.10.
Dani kruha i zahvalnosti za plodove zemlje 17.10.
Dan jabuka 20.10.
Mjesec knjige 15.10.-15.11.
Medunarodni dan Stednje 31.10.
Svi Sveti 01.11.
Svjetski dan izumitelja 09.11.
Dan ljubaznosti 13.11.
Medunarodni dan tolerancije 16.11.
Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad djecom 19.11.
Medunarodni dan djecjih prava 20.11.
Medunarodni dan osoba s invaliditetom 02.12.
Sveti Nikola 06.12.
Dan ljudskih prava 10.12.
Prvi dan zime 21.12.
Bozi¢ 25.12.
Svjetski dan smijeha 10.01.
Medunarodni dan zagrljaja 21.01.
Valentinovo 14.02.
Medunarodni dan materinjeg jezika 21.02.
Fasnik veljaca
Medunarodni dan Zena 08.03.

Dan oceva (Sv. Josip)

treca nedjelja u lipnju

Svjetski dan oralnog zdravlja

20.03.

Medunarodni dan sreée

20.03.
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Svjetski dan pripovijedanja 20.03.

Medunarodni dan osoba sa Down sindromom 21.03.

Svjetski dan voda 22.03.

Svjetski dan kazalista 27.03.

Svjetski dan Sale 01.04.

Medunarodni dan djecje knjige 02.04.

Svjetski dan zdravlja 07.04.

Uskrs travanj

Dan planeta Zemlje i Dan hrvatske knjige 22.04.

Svjetski dan knjige i autorskih prava 23.04.

Medunarodni dan plesa 29.04.

Medunarodni dan odgoja bez batina 30.04.

Svjetski dan sunca 03.05.

Majcin dan druga nedjelja u svibnju
Medunarodni dan obitelji 15.05.

Svjetski dan sporta 29.05

Medunarodni dan roditelja 01.06.

Svjetski dan zastite okolisa 05.06.

Svjetski dan borbe protiv dje¢jeg rada 12.06.

Dan oceva treca nedjelja u lipnju
Prvi dan ljeta 21.06.

Svjetski dan glazbe 21.06.

Medunarodni dan poljubaca 06.07.

Dan biciklista 16.07.

Medunarodni dan prijateljstva prva nedjelja u kolovozu
Dan dupina 05.08.

Medunarodni dan mladih 12.08.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA
DV "Reheki" Orehovica

Ana Sestak, prof. pov, dipl. antrop.

Ovaj Kurikulum objavljen je na oglasnoj plo¢i i mreZnoj stranici Vrti¢a dana 25. rujna
2025.godine, a stupa na snagu s danom donoSenja.

RAVNATELJICA
DV "Reheki" Orehovica

Suzana Galauer, mag. praesc. educ.
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